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Algemeen
Voor u ligt het beleidsplan van Stichting ACSI Charity Foundation (hierna “ACSI Foundation” of de stichting). De 
stichting is op 26 mei 2021 te Wageningen. De RSIN nummer is 862648105 en het KvK-inschrijvingsnummer is 
82904634.  De website van de stichting is https://www.acsifoundation.nl/  en het mailadres is foundation@acsi.eu  
 
De ACSI Foundation heeft als missie het stimuleren van kunst en cultuur, het ondersteunen van sport- en 
verenigingsleven, en het bijdragen aan medische initiatieven. Als stichting zonder winstoogmerk streven wij ernaar 
om door middel van gerichte projecten en financiële ondersteuning een duurzame bijdrage te leveren aan het 
algemeen nut. 

Missie en Visie
Missie
De ACSI Foundation zet zich in voor het bevorderen van maatschappelijke betrokkenheid en het versterken van 
sociale cohesie door te investeren in projecten op het gebied van cultuur, sport en gezondheid.

Visie
Wij geloven in een wereld waarin iedereen toegang heeft tot kunst, cultuur, sportieve activiteiten en 
basisgezondheidszorg. Door ons in te zetten voor deze doelen, dragen wij bij aan een inclusieve samenleving 
waarin iedereen de kans krijgt om te groeien en te excelleren.

Doelstellingen
De ACSI Foundation streeft de volgende doelstellingen na:

Kunst en Cultuur
•	 Het bevorderen van kunst en cultuur door financiële steun aan culturele instellingen en kunstenaars.
•	 Het organiseren en ondersteunen van tentoonstellingen, voorstellingen en workshops.

Sport en Verenigingsleven
•	 Het ondersteunen van sportclubs en verenigingen bij het organiseren van activiteiten en evenementen.
•	 Het toegankelijk maken van sportfaciliteiten voor kwetsbare groepen.

Gezondheid en Medische Initiatieven
•	 Het bijdragen aan medische projecten en instellingen.
•	 Het ondersteunen van bewustwordingscampagnes op het gebied van gezondheid.

Beleidsvoering
Financiën
De ACSI Foundation verkrijgt haar middelen door:
•	 Donaties van particulieren en bedrijven.
•	 Donaties van ACSI groep. 

De middelen worden ingezet conform de doelstellingen van de stichting. Overgebleven gelden worden 
gereserveerd voor toekomstige projecten, waarbij een transparant en verantwoord beheer wordt gegarandeerd.  
Voor donaties zal geen directe tegenprestatie worden verleend anders dan de doelstellingen van de stichting.  De 
ACSI Foundation hecht groot belang aan het werven van gelden op een ethische en transparante wijze. Daarom 
hanteren wij de volgende richtlijnen:
Respect voor donateurs en sponsoren:
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•	 �Wij respecteren de privacy van onze donateurs en sponsoren en gebruiken hun gegevens alleen voor het doel 
waarvoor deze zijn verstrekt.

•	 Donateurs worden niet onder druk gezet om bij te dragen. 

Transparantie:
•	 Wij communiceren duidelijk over hoe de geworven middelen worden besteed en welke impact ze hebben.
•	 Alle inkomsten en uitgaven worden verantwoord in het jaarlijkse financiële overzicht. 

Geen ongepaste bronnen:
•	 �De stichting accepteert geen donaties of sponsorgelden die in strijd zijn met de doelstellingen of reputatie van de 

stichting.
•	 �Wij vermijden samenwerkingen met partijen die betrokken zijn bij activiteiten die schadelijk zijn voor mens, 

milieu of maatschappij. 

Verantwoord gebruik van middelen:
•	 Geworven gelden worden uitsluitend besteed aan de doelstellingen van de stichting.
•	 Er wordt gestreefd naar een efficiënte en doelmatige besteding van de middelen. 

Naleving van wet- en regelgeving:
•	 De stichting houdt zich aan alle relevante wet- en regelgeving met betrekking tot fondsenwerving.

Bestuur
Het bestuur van de stichting bestaat uit 3 bestuursleden leden die zich inzetten voor de missie en visie van de 
organisatie. Het bestuur zorgt voor een transparante en verantwoorde besluitvorming en houdt regelmatig overleg 
over de voortgang en resultaten.

Naam: 			   van Reine, Ramon	  
Titel:			   Voorzitter 
Datum in functie:	 26-05-2021
 
Naam: 			   Dekker, Pieter Adrianus	  
Titel:			   Secretaris 
Datum in functie:	 26-05-2021
 
Naam: 			   Maters, Jan Adriaan 
Titel:			   Penningmeester 
Datum in functie:	 26-05-2021

Het bestuur is volledig onbezoldigd 
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Communicatie en publicatieplicht
De ACSI Foundation hecht groot belang aan transparantie en verantwoording richting donateurs, 
belanghebbenden en het publiek. In het kader van de wettelijke eisen voor ANBI’s voldoet de stichting aan de 
publicatieplicht door de volgende gegevens openbaar te maken:

Algemene informatie:
•	 De naam, rechtsvorm, oprichtingsdatum, en contactgegevens van de stichting.
•	 Het inschrijvingsnummer bij de Kamer van Koophandel (KvK).

Doelstellingen en activiteiten:
•	 Een duidelijke beschrijving van de missie, visie, en doelstellingen van de stichting.
•	 Informatie over de geplande en uitgevoerde activiteiten, inclusief behaalde resultaten.

Financiële gegevens:
•	 �Een overzicht van de balans en de staat van baten en lasten, waarin de inkomsten, uitgaven, en het vermogen 

van de stichting worden verantwoord.
•	 Een toelichting op het beheer en de besteding van de middelen.

Beleidsplan:
•	 �Het beleidsplan, waarin onder andere de doelstellingen, activiteiten, geldwervingsmethoden, en 

vermogensbeheer zijn opgenomen.

Bestuurssamenstelling en beloningsbeleid:
•	 De namen en functies van de bestuursleden.
•	 Een verklaring dat de bestuursleden onbezoldigd zijn. 
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Activiteitenplan
Kortetermijndoelen (1-3 jaar)
1.	 Het opzetten van een fonds voor kleine culturele en sportieve projecten.
2.	 Samenwerkingen aangaan met lokale en regionale partners.
3.	 Het vergroten van de naamsbekendheid van de stichting via campagnes en evenementen.
4.	 Het minimaal finaal ondersteunen van een geselecteerd  fonds. 

Langetermijndoelen (3-5 jaar)
1.	 Het uitbreiden van de activiteiten naar nationale schaal.
2.	 ��Het realiseren van duurzame samenwerkingen met en bedrijven.
In 2024 zal de stichting operationeel zijn en de eerste activiteiten zullen plaatsvinden.  

Vermogensbeheer
Het vermogen van de ACSI Foundation wordt beheerd op een manier die past bij de aard van de stichting:
•	 Het vermogen wordt niet opgepot, tenzij noodzakelijk voor de continuïteit.
•	 Overige middelen worden zoveel mogelijk direct besteed aan de doelstellingen.
•	 �Er wordt belegd in risicomijdende instrumenten, waarbij maatschappelijk verantwoord ondernemen centraal 

staat.

De ACSI Foundation houdt rekening met mogelijke financiële en operationele risico’s. Enkele maatregelen die wij 
nemen:
•	 �Het opbouwen van een beperkte financiële reserve om de continuïteit te waarborgen bij onverwachte fluctuaties 

in inkomsten.
•	 Het regelmatig monitoren van financiële stromen en het uitvoeren van interne controles. 

Evaluatie 
Jaarlijks wordt het beleidsplan geëvalueerd en indien nodig bijgesteld. Ook de activiteiten en doelstellingen 
worden regelmatig geëvalueerd om te kunnen inspelen op veranderende behoeften en ontwikkelingen in 
de samenleving. De impact van de activiteiten van de stichting wordt jaarlijks beoordeeld op basis van vooraf 
vastgestelde doelen. Daarbij wordt gebruik gemaakt van evaluaties, feedback van partners en concrete 
meetindicatoren, zoals het aantal bereikte deelnemers of de gerealiseerde projecten. Deze evaluaties vormen de 
basis voor eventuele aanpassingen in het beleidsplan..

Goedkeuring door het bestuur
Dit beleidsplan is goedgekeurd door het bestuur van Stichting ACSI Charity Foundation op 17 januari 2025.

Ondertekening:
•	 R. van Reine, Voorzitter
•	 P.A. Dekker, Secretaris
•	 J.A Maters, Penningmeester


